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COMUNE DI MOTTA SANT’ ANASTASIA

e CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA
Zj% IL SEGRETARIO GENERALE
e

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Per la copertura di num. 1 posto con contratto a tempo determinato part-time h 24 cat. C /C1
profilo professionale istruttore contabile per mesi 36.

IL SEGRETARIO GENERALE

In esecuzione alla delibera della Giunta Comunale n 124 del 31/12/2020 , esecutiva ai sensi di
legge.

RENDE NOTO

¢ indetta selezione pubblica per esami per la copertura di num. 1 posto con contratto a tempo
determinato part-time h 24 cat. C/C1 profilo professionale istruttore contabile per mesi 36.
Art. 1
Requisiti di ammissione
Possono avanzare richiesta di partecipazione i soggetti in possesso dei seguenti requisiti:

1. titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo grado- ragioneria/commerciale.
Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero devono dichiarare I’
riconoscimento di equipollenza al titolo di studio italiano in applicazione del
vigente;

2. cittadinanza italiana. Possono inoltre partecipare i cittadini degli stati membri dell’Unione

europea e loro familiari non aventi la cittadinanza di uno stato membro che siano titolari del

diritto di soggiorno permanente, nonché cittadini di Paesi terzi che siano titolari del
permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status

di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

godimento dei diritti politici e civili;

4. assenza di condanne penali o interdizione o altre misure che escludano dall’accesso agli
impieghi presso pubbliche amministrazioni secondo la normativa vigente;

5. non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stati dichiarati decaduti
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per avere conseguito lo stesso mediante
documenti falsi o viziati da invalidita’ insanabili;

6. essere fisicamente idonei all’impiego al quale si riferisce la selezione, da accertarsi a cura
dell’amministrazione al momento dell’eventuale assunzione.

[ requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la

presentazione delle domande di ammissione alla selezione .

L’amministrazione, con provvedimento motivato, puo disporre in ogni momento I’esclusione dalla

selezione di quei candidati che non risultano in possesso dei prescritti requisiti.

Art.2
Termine e modalita di presentazione della domanda di partecipazione

avvenuto
la norma

b
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Le domande dovranno pervenire al Comune di Motta Sant’ Anastasia entro le ore 12,00 del giorno

30/01/2021con una delle seguenti modalita:

- consegna diretta al Comune — Ufficio Protocollo, nei seguenti orari di apertura al pubblico:

e dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle orel3; martedi dalle ore 16 alle ore 18;

- mediante servizio postale al seguente indirizzo: Piazza Umberto 22, 95040, Motta
Sant’ Anastasia.

- mediante Posta Elettronica Certificata (PEC), con invio all’indirizzo PEC del Comune:
infopost@pec.comune.mottasantanastasia.ct.it '

- Il termine suddetto indica non la data ultima di spedizione ma la data in cui la domanda deve
essere in possesso dell’Amministrazione comunale di Motta Sant’Anastasia, con indicato sulla
busta contenente la domanda , il nome cognome, indirizzo e la scritta: “SELEZIONE PER LA
COPERTURA DEL POSTO DI CAT C PROFILO PROFESSIONALE ISTRUTTORE
CONTABILE PART TIME H 24”.
L’inoltro telematico della domanda in modalita diverse non sara ritenuto valido. Non si terra conto
delle domande pervenute oltre il termine fissato, anche se spedite per lettera raccomandata prima
della data di scadenza.
La presentazione della domanda con allegato il documento di identitd deve pervenire entro le ore
12,00 del giorno di scadenza. La mancanza del documento o la non validitd del documento
comporta I’esclusione dalla partecipazione.
Il termine di cui sopra € perentorio.
L’amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni causate da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante concorrente o per eventuali disguidi postali o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
Art3
Compilazione della domanda e requisiti di ammissione
Nella domanda di partecipazione alla selezione gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro
personale responsabilita: ' '
1) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza ed eventuale domicilio presso il quale deve
essere fatta a tutti gli effetti di legge ogni necessaria comunicazione ( in caso di mancata
indicazione vale , ad ogni effetto, la residenza comunicata);
2) la cittadinanza italiana, salve le equiparazioni previste dalla legge, o cittadinanza di uno dei paesi
della Comunita Europea;
3) di godere dei diritti civili e politici, e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di € non
essere stato escluso dall'elettorato attivo ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione;
4) di non avere subito condanne penali (specificare in caso positivo quali, anche se sono stati
concessi amnistia, condono, perdono giudiziale);
5) di non avere alcun procedimento penale in corso e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale: (specificare quali in caso di procedimenti);
6) di non essere sottoposto a procedimenti penali;
7) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
8) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni e di non
essere stato dichiarato decaduto dall'impiego stesso ai sensi dell'art. 127 lett. d) del T.U. approvato
con D. P. R. 10/01/1957 n. 3 s.m.i;
9) di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni del posto;
10) di voler partecipare alla selezione per la copertura del posto di cat C, profilo professionale
istruttore tecnico geometra a tempo determinato part time e sino al 31/08/2020;
11) il titolo di studio richiesto posseduto;
12) La posizione nei riguardi degli obblighi militari per i candidati di sesso maschile;
13) il carico familiare;
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14) il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Reg. UE 696/16 e del DLgs.n.196/2003
per le finalita di gestione della selezione e per il trattamento finalizzato all’istaurazione e gestione
del rapporto di lavoro;
per ogni altro dato si rinvia al relativo schema di domanda di partecipazione per il posto per cui si
concorre, costituendo parte integrante del presente avviso;
I’omessa indicazione nella domanda di uno dei punti sopra indicati determina 1’esclusione dalla
selezione.
La firma in calce della domanda non deve essere autenticata.
Art4
Commissione Giudicatrice
La commissione giudicatrice sara nominata con successivo provvedimento.
Art.S
Ammissione alla prova
Tutte le domande di partecipazione saranno preliminarmente esaminate ai fini dell’accertamento dei
requisiti di ammissibilita richiesti dal presente avviso.
Qualora all’analisi della domanda non emerga il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione
si provvedera, d’ufficio ad escludere i candidati dalla procedura di cui trattasi dandone
comunicazione scritta ai medesimi.

Art. 6
Prova d’esame
La prova di esame orale sara svolta presso i locali del Comune di Motta sant’ Anastasia, secondo il
calendario che sard reso pubblico successivamente a mezzo del sito dell’ente
www.comune.mottasantanastasia.ct.it nella sezione “Amministrazione trasparente”- sezione “Bandi
di concorso”, con esclusione di qualsiasi ulteriore comunicazione.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame i candidati dovranno essere muniti di documento
di riconoscimento in corso di validita.
La prova orale vertera sulle seguenti materie

Profilo istruttore CONTABILE
Elementi su disciplina degli enti locali con particolare riferimento all’ordinamento contabile
(TUEL);,
elementi in materia di procedimento amministrativo;
nozioni in materia di disciplina di pubblico impiego (D.Igs. n. 165/2001);
codice di comportamento dei dipendenti pubblici;
La prova si intende superata con il conseguimento del punteggio minimo 21/30.
L’elenco dei candidati che avranno superato la prova sara pubblicato sul sito istituzionale del
comune www.comune.mottasantanastasia.ct.it nella sezione albo pretorio on line e sul sito
istituzionale di questo Comune nella sezione “Amministrazione trasparente”- sezione “Bandi di
concorso’.
Art. 7
Criteri per la formazione della graduatoria di merito

A seguito dell’esame delle domande e del risultato delle prove di esame si provvede alla redazione
della graduatoria di merito, per la categoria ed il profilo del posto messo a concorso.

A parita di punteggio ¢ preferito il candidato pill giovane di etd, in caso di pari eta precede chi ha
maggiore carico familiare.
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Il candidato chiamato che non assuma servizio, o si dimetta dal posto, o non dia riscontro alla
convocazione, decade da ogni diritto conseguente ad eventuale successivo utilizzo della graduatoria
fino alla completa utilizzazione della stessa.

Agli assunti sara corrisposto il trattamento economico previsto dal vigente contratto di lavoro per la
categoria di appartenenza e per il tempo parziale previsto.

Art. 8
Trattamento dati sensibili

Ai sensi del Reg. UE 696/16 e D.Lgs n. 196/2003 e s.m.i. i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
stesso.
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti per la partecipazione
al concorso.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle Amministrazioni pubbliche
eventualmente interessate allo svolgimento della sele4zione o alla posizione del candidato.
La presentazione della domanda da parte del candidato, implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali compresi i dati sensibili a cura del personale assegnato all’ufficio preposto per la
conservazione delle domande3 ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura della
selezione.

Art. 9

Informazione

L’ufficio competente allo svolgimento dell’attivitda connessa alle operazioni di ammissione
domanda, formazione graduatorie e definizione del procedimento con stipula del contratto a tempo
determinato e part time ¢ Segreteria Generale- Responsabile del Procedimento Dott.ssa Marta
Emilia Dierna. Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al num. 331/6586003.

Art. 10
Norme finali

Il presente avviso costituisce “lex specialis” della procedura selettiva. Pertanto la partecipazione
alla stessa comporta implicitamente I’accettazione , senza riserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi
contenute.

Per quanto non espressamente previsto si rinvia, in quanto applicabili, alle vigenti norme legislative,
regolamentari e contrattuali nazionali e regionali.

Il presente avviso € reso pubblico mediante affissione all’Albo pretorio on line e sul sito
istituzionale di questo Comune nella sezione “Amministrazione trasparente”- sezione “Bandi di
concorso” per giorni 20 ,Allegato al presente avviso: schema di domanda di partecipazione.

“"IL'SEGRETARID GENERALE
" “Dotnssa Martf Enfijia Dikrn
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Schema di domanda n. 1 posti di cat. C/C1 profilo istruttore contabile a tempo determinato e part time 24
H per mesi 36.

Al Sindaco del Comune di Motta sant’Anastasia

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTI DI ISTRUTTORE CONTABILE
(CAT."C1" ) PART-TIME H 18 PER MESI 36.

Il/La  sottoscritt_ nat_ a
Il residente in Via
codice fiscale recapito telefonico ,
domiciliato in , via ,
CHIEDE

di essere ammess_ alla selezione pubblica per esami per la copertura n. 1 posti di cat. C/C1 profilo
istruttore CONTABILE- part time h 24per mesi 36, giusto awviso di selezione pubblica, pubblicato per intero
sul sito istituzionale del Comune di Motta sant’Anastasia

1) di accettare senza alcuna riserva i termini e le condizioni previsti nel predetto avviso di selezione;
2) di essere in possesso degli altri requisiti di partecipazione previsti dall'avviso:
a)_di essere cittadin__ italian__o del seguente Stato Membro della Comunita europea :

b) di godere dei diritti civili e politici, e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di e non
essere stato escluso dall'elettorato attivo;

c) di non avere subito condanne penali (specificare in caso positivo quali, anche se sono stati concessi
amnistia, condono, perdono giudiziale);

d) di non avere alcun procedimento penale in corso e di non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale: (specificare quali in caso di procedimenti);

e) di non essere sottopost__ a procedimenti penali;
f) di non essere stat_ interdett_ dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;

g) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso pubbliche amministrazioni e di non essere
stat_ dichiarat_ decadut_ dall'impiego stesso ai sensi dell'art. 127 lett. d) del T.U. approvato con D. P. R.
10/01/1957 n. 3 s.m.i;

h) di possedere l'idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni del posto;

i) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
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O diploma di istruzione secondaria —ragioneria/istituto commerciale;
3) di aver assolto agli obblighi militari per i candidati di sesso maschile;

4)il seguente carico familiare:

s

5) di possedere tutti i requisiti ed i titoli dichiarati alla data della presente domanda;

6) eleggere il proprio domicilio presso il quale deve essere fatta a tutti gli effetti, ogni necessaria
comunicazione in via cap citta

7) di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D. P. R. 28.12.2000, n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci e, inoltre, della decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 dello
stesso DPR;

Luogo e data Firma (Per esteso)

Informativa sul trattamento dati personali

lo sottoscritto dichiaro di essere informato ai sensi e per gli effetti del Reg. UE 696/16 e del D. Lgs.
196/2003 che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, per le finalita
stabilite nell'art. 10 dell'avviso di selezione pubblica

In fede , data (firma)

Allega alla presente domanda:

1. valido documento diidentita rilasciato il da

n.

(la mancata presentazione o la non validita del documento prodotto comportera la non ammissione della
domanda di partecipazione).

Data

FIRMA



